
南京审计大学2022年公开招聘工作人员岗位表（人事代理）

序号 招聘部门
招聘岗位

拟招聘
人数

开
考
比
例

考察
体检
比例

招聘条件 招聘部门
（单位）考
试形式和所

占比例

其他说明
招聘部门
资格条件

咨询联系电话
岗位
名称

岗位
代码

岗位
类别

岗位描述 学历 学位 学科（专业） 招聘对象 其　他  条　件

1
基建处（莫
愁校区管委
会合署）

电气
技师

001

其他
专业
技术
岗

从事建设
工程施工
管理、设
备维护

1
不
设

1:1
本科及
以上

具有         
相应
学位

电气工程技术、
电气自动化技术

社会人员

1.电气工程等相关专业，中级及以上专业技术职称；
2.年龄35周岁以下（1987年1月1日以后出生），本专业岗位
5年及以上工作经验；
3.熟悉项目施工管理基本流程，具有良好的技术水平，熟悉
与专业相关的政策法规、设计、施工及验收规范、技术标准
等；
4.熟练掌握CAD及办公自动化软件。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：曾老
师，联系电
话：025-
58318694

2
基建处（莫
愁校区管委
会合署）

电气
技师

002

其他
专业
技术
岗

从事建设
工程施工

管理
1

不
设

1:1
本科及
以上

具有         
相应
学位

电气工程技术、
电气自动化技术

社会人员

1.电气工程等相关专业，高级专业技术职称；
2.年龄40周岁以下（1982年1月1日以后出生），本专业岗位
10年及以上工作经验；
3.具备电气工程安装施工及维护任务的项目负责人工作经
历，需提供相关证明材料；
4.熟悉项目施工管理基本流程，具有良好的技术水平，熟悉
与专业相关的政策法规、设计、施工及验收规范、技术标准
等；
5.熟练掌握CAD及办公自动化软件。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：曾老
师，联系电
话：025-
58318694

3 教务处
信息
化管
理

003

其他
专业
技术
岗

从事教学
类信息系
统及网站
的日常管
理、运行
维护、数
据处理工

作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机类
、管理科学与工
程、教育技术学

不限

1.熟悉面向对象的程序设计语言，如NET，JAVA等，有一定
的开发经验者优先；
2.掌握一种或多种主流数据库的开发技术，如ORACLE、
SQLSERVER、MYSQL等。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：王老
师，联系电
话：025-
58318286

4 科研处
信息
化管
理

004

其他
专业
技术
岗

负责科研
系统管理
和维护、
科技成果
转化管理
等相关工

作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机类、
电子信息类

不限 无
笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：朱老
师，联系电
话：025-
58318634
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5 财务处
信息
化管
理

005

其他
专业
技术
岗

从事财务
系统的维
护和管

理，对财
务数据进
行整理和
统计，以
及财务与
会计相关

工作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

财务财会类（会
计学、会计、会

计硕士、审
计）；审计类
（审计、审计
学）；计算机
（软件）类

不限 无
笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：史老
师，联系电
话：025-
58318882

6
国有资产管

理处

信息
化管
理

006

其他
专业
技术
岗

从事学校
招标采购
等相关工
作、采购
信息化工

作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机类、财务
财会类、工商管
理类、法律类

不限 无
笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：张老
师,联系电话：

025-
58318308

7
信息化办公

室

信息
化管
理

007

其他
专业
技术
岗

从事数据
分析、信
息系统维
护和研发

工作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机类、
、管理科学与工
程、教育技术学

不限
1.熟悉面向对象的程序设计语言，如NET，Java等，有一定
的开发经验者优先；
2.掌握一种或多种主流数据库的开发技术如ORACLE、
SQLSERVER、MYSQL等。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：贺老
师,联系电话：

025-
58318306

8
信息化办公

室

信息
化管
理

008

其他
专业
技术
岗

从事校园
网、数据
中心等信
息化基础
设施的管
理与运维

工作

1
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机类 不限

1.熟悉虚拟化平台的管理和配置，如VMWare等；
2.熟悉常用操作系统的安装部署和管理工作，如Windows、
Linux等；
3.熟悉常见应用服务器的管理和配置工作，如nginx、
Apache。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：吴老
师,联系电话：

025-
58318305

9 实验中心
信息
化管
理

009

其他
专业
技术
岗

主要从事
信息化管
理，软件
系统开发
运维工作

2
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

计算机（软件）
类、计算机类、
计算机科学与

技术、计算机应
用技术、软件工

程

不限

1.协助做好实验室建设、管理运行维护工作，完成领导分配
的各项工作任务;
2.开源软件研究，智慧校园新技术研究、应用和实施；
3.熟悉实验室计算机集群相关软、硬件设备的安装、调试及
操作方法，能对实验设备的常见故障做出诊断和修复，保证
设备完好率;
4.熟练掌握Linux命令和Linux系统下的软件安装与部署，以
及一些并行化工具和计算软件的安装配置等。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：王老
师，联系电

话：
58318276
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10 实验中心
信息
化管
理

010

其他
专业
技术
岗

主要从事
教育技术
服务保障
和技术应
用研究工

作

2
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

电子信息类、现
代教育技术、教
育技术学、计算

机技术

不限

1.和团队协作为学校各级各类申报工作、学校重大活动、教
学媒体等提供视频制作服务和多媒体技术保障；
2.全校师生信息化教学培训及推广，组织教育技术应用相关
教、学各类竞赛；
3.学校课程中心网站的建设与运维，为混合式教学提高技术
支撑。

笔试40%；
面试60%

需要加班、值班；
入职后需在本岗位
工作满5年。

联系人：王老
师，联系电

话：
58318276

11

对外联络办
公室（校友
联络办公

室）

后勤
项目
监管

011
管理
岗

主要从事
后勤工程
项目、设
施设备维
保监管及
审计干部
培训班管
理服务工

作

2
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

建筑工程类、计
算机类

不限

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.在校期间曾担任过班长、党团支部书记或校、院级团学主
要干部一年以上或从事学生工作管理一年以上；
3.热爱高校思想政治教育工作，具有履行职责需要的政策水
平、理论水平和专业知识，具有较强的沟通交流、组织协调
、团队合作精神、开拓创新意识、公文写作及计算机应用能
力等；
4.在文化、体育（素质拓展）、艺术等方面具有一定特长。

笔试40%；
面试60%

男性，有一定的抗
压能力，能够接受
一定强度的加班、
值班；入职后需在
本岗位工作满5年。

联系人：王老
师,联系电话：

025-
58192122

12

对外联络办
公室（校友
联络办公

室）

文字
综合

012
管理
岗

主要从事
党务、宣
传、档案
及审计干
部培训班
管理服务

工作

2
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

中文文秘类、艺
术类、教育类

不限

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.在校期间曾担任过班长、党团支部书记或校、院级团学主
要干部一年以上或从事学生工作管理一年以上；
3.热爱高校思想政治教育工作，具有履行职责需要的政策水
平、理论水平和专业知识，具有较强的沟通交流、组织协调
、团队合作精神、开拓创新意识、公文写作及计算机应用能
力等；
4.在文化、体育（素质拓展）、艺术等方面具有一定特长。

笔试40%；
面试60%

有一定的抗压能
力，能够接受一定
强度的加班、值
班；入职后需在本
岗位工作满5年。

联系人：王老
师,联系电话：

025-
58192122

13

对外联络办
公室（校友
联络办公

室）

教学
管理

013
管理
岗

主要从事
教学管理
及审计干
部培训班
管理服务

工作

2
不
设

1:1
硕士研
究生及
及以上

具有
相应
学位

财务财会类、经
济类、工商管理

类
不限

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.在校期间曾担任过班长、党团支部书记或校、院级团学主
要干部一年以上或从事学生工作管理一年以上；
3.热爱高校思想政治教育工作，具有履行职责需要的政策水
平、理论水平和专业知识，具有较强的沟通交流、组织协调
、团队合作精神、开拓创新意识、公文写作及计算机应用能
力等；
4.在文化、体育（素质拓展）、艺术等方面具有一定特长。

笔试40%；
面试60%

有一定的抗压能
力，能够接受一定
强度的加班、值
班；入职后需在本
岗位工作满5年。

联系人：王老
师,联系电话：

025-
58192122

 注： “学科（专业）”的设置目录为《江苏省2022年度考试录用公务员专业参考目录》            
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