南京旅游职业学院2018年招聘岗位及资格要求表
	岗位编号
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	学科、专业（方向）
	学历
	学位
	其它资格条件
	招聘对象
	其他说明

	1
	后勤管理处
	管理岗
	1
	建筑或电气相关专业
	硕士研究生
	具有相应学位
	1、有相关工作经验者学历可放宽至本科；
2、40周岁以下。
	不限
	非在编

	2
	招生就业处
	管理岗
	1
	专业不限
	硕士研究生
	具有相应学位
	有招生相关工作经验。
	不限
	非在编

	3
	资产管理处
	管理岗
	1
	技术经济及管理、法律（经济法学）
	硕士研究生
	具有相应学位
	有招投标相关工作经验。
	不限
	非在编

	4
	信息化管理处
	管理岗
	1
	计算机类、电子信息类、机电控制类专业
	硕士研究生
	具有相应学位
	具有高校信息化建设相关工作经验。
	不限
	非在编

	5
	烹饪与营养学院
	专业技术岗
	1
	营养与食品卫生学
	硕士研究生
	具有相应学位
	具有中式烹调高级工等级证书。
	不限
	非在编

	6
	
	
	1
	烹饪与营养教育或旅游管理
	本科及以上
	
	1、具有中式面点高级工等级证书；
2、具有参加过全国烹饪技能大赛的经历并取得奖项。
	不限
	非在编

	7
	
	
	1
	烹饪与营养教育或旅游管理
	本科及以上
	
	1、具有高星级酒店或品牌餐饮企业担任厨师长8年以上经历；
2、50周岁以下。
	不限
	非在编

	8
	国际旅游系
	专业技术岗
	1
	西班牙语
	硕士研究生
	具有相应学位
	
	不限
	非在编

	9
	旅游管理学院
	专业技术岗
	1
	旅游管理类相关专业
	硕士研究生
	具有相应学位
	具有旅游休闲、户外运动方向2年以上的行业经验。
	不限
	非在编

	10
	思政部
	专业技术岗
	1
	马克思主义理论、马克思主义理论与思想政治教育、思想政治教育、马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、马克思主义哲学
	硕士研究生
	具有相应学位
	1、 中共党员；
2、具有副教授及以上职称学历可放宽至本科。
	不限
	非在编

	11
	体育部
	专业技术岗
	2
	运动训练、体育教学、体育教育训练学
	硕士研究生
	具有相应学位
	1、 足球、跆拳道专项优先；
2、 具有副教授及以上职称或同时
具有国家一级运动员、国家一级裁判证书其学历可以放宽至本科。
	不限
	非在编

	12
	学生工作处
	专业技术岗
	3
	教育学、心理学、思想政治教育及旅游大类相关专业
	硕士研究生
	具有相应学位
	中共党员
	不限
	非在编


